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I. GENEL BİLGİLER

EK-5/a

EK – 5/b


EK-5/b

Nüfus Bilgileri Tablosu

	S.NO
	ILCE ADI
	MAHALLE SAYISI*
	2022 NÜFUS 
	2010  NÜFUS
	2000 NÜFUS

	1
	Ahmetli
	23
	
	15.801
	18.852

	2
	Akhisar
	110
	
	158.614
	152.582

	3
	Alaşehir
	87
	
	105.644
	93.760

	4
	Demirci
	101
	
	50.454
	59.314

	5
	Gölmarmara
	21
	
	15.837
	17.831

	6
	Gördes
	64
	
	31.345
	38.110

	7
	Kırkağaç
	47
	
	65.542
	48.303

	8
	Köprübaşı
	49
	
	9.871
	10.851

	9
	Kula
	60
	
	47.065
	52.986

	10
	Salihli
	103
	
	155.841
	149.151

	11
	Sarıgöl
	35
	
	36.234
	35.621

	12
	Saruhanlı
	50
	
	55.386
	68.134

	13
	Selendi
	57
	
	23.117
	26.061

	14
	Soma
	71
	
	102.224
	89.038

	15
	Şehzadeler
	67
	
	364.547(merkez)
	278.555(merkez)

	16
	Turgutlu
	61
	
	141.962
	121.020

	17
	Yunusemre
	             87
	
	364.547(merkez)
	278.555(merkez)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	1.379.484
	1.154.418


*6360 sayılı Kanun neticesinde oluşan mahallelerde dahil toplam mahalle sayısı verilecektir.

EK-5/c
Kuruma Ait Bilgiler 

Bakanlık formatında yer alacak olan “Kurumun Hizmet Alanına İlişkin Özellikli Bilgiler” kapsamında; 

*Kurumun hizmet alanına yönelik fiziki, teknik, insan kaynakları kapasitesi (bina, personel, araç-gereç vb)

*Hizmet Sorumluluk Alanı,

*Hizmet sorumluluk alanı, hizmet sorumluluk alanına yönelik yürüttüğü faaliyetlere ilişkin istatistiki verilere (Örneğin; İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından okul, öğretmen/öğrenci sayısı, sınıf sayıları ve sınıf başına düşen öğrenci sayısı, ulusal sınavlarda il başarı sırası ve benzeri istatistiki veriler) yer verilecektir.

*Bu bilgiler 2 sayfayı geçmeyecek şekilde tanzim edilecektir.

T.C. 

İÇİŞLERİ BAKANLIĞI
GÖÇ İDARESİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ


MANİSA İL GÖÇ İDARESİ MÜDÜRLÜĞÜNÜN YATIRIM VE FAALİYETLERİNİN PLAN-PROGRAM METİNLERİNE UYGUNLUĞU ANALİZİ

EK - 3,  EK - 3/a ve EK - 3/b formları doldurulacak ve bu formlarda yılsonu “İl Koordinasyon Kurulu Toplantısı” verileri dikkate alınacaktır
EK - 3
	MANİSA İLİ 2022 YILI MANİSA İL GÖÇ İDARESİ MÜDÜRLÜĞÜ KURUMSAL YATIRIM DEĞERLENDİRMESİ (TL)

	Yatırımcı Kuruluş
	

	Sektörü
	

	Toplam Proje Sayısı
	

	Toplam Proje Bedeli (TL)
	

	PROJELERDE

KULLANILAN FİNANSMAN

KAYNAKLARI


	2022 Yılı Merkezi Bütçe Tahsisi
	

	
	2022 Yılı İç Kredi Tutarı
	

	
	2022 Yılı Dış Kredi Tutarı
	

	
	2022 Yılı Öz Kaynak
	

	
	2022 Yılı Hibe
	

	Önceki Yıllar Toplam Harcama Tutarı (TL)
	

	2022 Yıl İçi Harcama (TL)
	

	Toplam Harcama (TL)
	

	Biten Proje Sayısı
	

	Devam Eden Proje Sayısı
	

	Başlanmamış Proje Sayısı
	

	Nakdi Gerçekleşme Oranı (%)
	


EK - 3/a
	MANİSA İLİ İL GÖÇ İDARESİ MÜDÜRLÜĞÜ 2022 YILI YATIRIMLARI (TL)

	Proje Adı
	Proje Başlama Yılı
	Proje Tutarı
	Önceki Yıllar Harcaması
	2022 Yılı Ödeneği
	2022 Yılı Aktarılan Ödenek
	2022 Yılı Harcaması
	Fiziki Gerçekleşme
 (%)
	Nakdi Gerçekleşme
 (%)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM 
	
	
	
	
	
	
	
	


EK - 3/b
31/12/2022 Tarihi İtibariyle YİKOB’ a Devredilen İş ve Aktarılan Ödenek İcmal Tablosu

	Manisa İl Göç İdaresi Müdürlüğü / Manisa İli

	No
	Birimi
	Başlanmamış Proje Sayısı
	Başlanmamış Proje Ödenek Toplamı
	Devam Eden Proje Sayısı
	Devam Eden Proje Ödenek Toplamı
	Merkez Saymanlık Hesabına Aktarılan Tutar

	1
	
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	
	 
	 
	 
	 
	 

	TOPLAM
	 
	 
	 
	 
	 


31/12/2022 Tarihi İtibariyle 2023 Yılına Devredilen İş ve Ödenek İcmal Tablosu

	Manisa İl Göç İdaresi Müdürlüğü / Manisa İli

	No
	Birimi
	2022 Yılı Toplam Proje Sayısı
	2022 Yılı Proje Ödenek Toplamı
	2022 Yılı Biten Proje Sayısı
	2023 Yılında Devam Eden Proje Sayısı
	2023 Yılına Devreden Ödenek Toplamı

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	
	


FAALİYET DEĞERLENDİRME RAPORU TABLOSU
              EK-4
	Değerlendirme Raporuna Konu Birim: 
	Tekirdağ İl Göç İdaresi Müdürlüğü

	Değerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programı:
	Göç İdaresi Genel Müdürlüğü’nün 2019-2023 Dönemi Stratejik Planı 

2022 Yılı Performans Programı

	Stratejik Plan Nicel Veriler
	Tema (Varsa)
	6
	Stratejik Amaç
	6
	Hedef
	19
	Strateji (Varsa)
	56
	Performans Göstergesi
	50

	Performans Prog. Nicel Veriler
	Program
	1
	Alt Program
	2
	Faaliyet
	6
	Performans Göstergesi
	22

	Program
	PROGRAM 1. Göç Yönetimi

	Alt Program Adı / Hedefi
	ALT PROGRAM 1. Düzensiz Göç

Alt Program Hedefi  

1. Düzensiz göçle mücadele edilebilmesi ve sınır dışı etme mekanizmanın işletilebilmesi amacıyla ilgili paydaşlar arasında koordinasyonun sağlanarak etkinliğini artırmak, Geri Kabul kapsamında yürütülen tüm iş ve işlemleri uluslararası hukuk ve insan hakları normları çerçevesinde yürütmek, ulusal ve uluslararası hukuk çerçevesinde düzensiz göçmenlerin gönüllü ve güvenli geri dönüş sayılarının artırabilecek bir sistem oluşturmak, insan ticaretine ilişkin kapsamlı ve mağdur odaklı bir yaklaşım geliştirilerek mağdur tespit sürecini iyileştirmek, insan ticaretiyle mücadele ve mağdurların korunması alanında yasal ve idari kapasiteyi güçlendirmek, yerel yönetimlerle ve sivil toplum kuruluşlarıyla işbirliği içerisinde insan ticareti mağdurlarına destek hizmetlerini artırmak

	Performans Göstergesi
	Performans Göstergeleri

1. Gerçekleştirilen muhtemel insan ticareti mağduru mülakat sayısı (sayı) (7.000)

2. Geri kabul başvurularının yanıtlanma oranı (Oran) (85)

3. Gönüllü ve güvenli geri dönüş programından yararlanan mağdurların, tanımlanan mağdurlara oranı (% 85)

4. Gönüllü ve güvenli geri dönüşlerdeki artış oranı (oran) (15)

5. Sığınma evi sayısı (4)

6. Sınır dışı edilen yabancı sayısı (53.000)

7. Tanımlanan insan ticareti mağduru sayısı (300)

	Faaliyet
	Faaliyetler

1. Düzensiz Göçle Mücadele 
2. İnsan Ticaretiyle Mücadele ve Mağdurların Korunması 

	Performans Göstergesi Gerçekleşme Durumu (İl Düzeyinde)

	PG1
	

	PG2
	

	PG3
	

	PG4
	

	PG5
	

	PG6
	

	PG7
	

	Yürütülen Faaliyetlere İlişkin Bilgi (İl Düzeyinde)


	Ödenek ve Harcama Durumu (TL)

	F1
	
	· Ödenek  : 

· Harcama : 

	F2
	
	· Ödenek  : 

· Harcama : 


   FAALİYET DEĞERLENDİRME RAPORU TABLOSU
              EK-4
	Değerlendirme Raporuna Konu Birim: 
	Manisa İl Göç İdaresi Müdürlüğü

	Değerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programı:
	Göç İdaresi Genel Müdürlüğü’nün 2019-2023 Dönemi Stratejik Planı 

2022 Yılı Performans Programı

	Stratejik Plan Nicel Veriler

Tema (Varsa)

      -
Stratejik Amaç

6

Hedef

19

Strateji (Varsa)

      56

Performans Göstergesi

50
Performans Prog. Nicel Veriler

Program

1

Alt Program

      2
Faaliyet

6

Performans Göstergesi

            22



	PR
	PROGRAM 1. Göç Yönetimi



	AP – APH
	ALT PROGRAM 1.2 Göçmenlere Yönelik Hizmetler
Alt Program Hedefi  

1. Ülkeye giriş ve vize işlemlerinin etkinliğini artırmak, ikamet izni işlemlerinin daha hızlı ve etkin bir şekilde değerlendirmek ve iskâna dair işlemlerin etkinliğinin artırmak, Ülkemizde bireysel ve kitlesel olarak koruma talep eden yabancılara yönelik iş ve hizmetlere erişimi güncel gelişmeler ve ihtiyaçlar doğrultusunda insan odaklı etkin ve hızlı bir şekilde gerçekleştirmek, Müstakil bir eğitim programının oluşturulmasını, yabancıların uyumların sağlamak amacıyla kurların yaygınlaştırılması ve kurlara katılım oranlarının artırılmasının desteklemek, uyum konusunda tüm paydaşlar ile koordinasyonu sağlayarak etkili bir uyum sürecini geliştirmek ve uygulamak, Genel Müdürlük ve taşra teşkilatının fiziki, teknolojik, hukuki ve destek hizmetleri yapısını geliştirmek


	PG
	Performans Göstergeleri

1. Aktif ikamet izni sayısı Sayı (1.400.000)
2. Dil, meslek, hobi gibi uyuma yönelik kurslardan faydalanan yabancı sayısı Sayı (160.000)

3. Geçici koruma kapsamında kayıtları güncellenen yabancı sayısı Sayı (750.000)

4. Başkanlığımıza bağlı geri gönderme merkezlerinin toplam kapasitesi Sayı (19.908)

5. Başkanlık merkez ve taşra teşkilatındaki teknolojik kaynakların artış oranı Oran (7)

6. Gerçekleştirilen hizmet içi eğitim sayısı Sayı (15)

7. Göç Kurulu'nun gerçekleştirdiği toplantı sayısı Sayı (2)

8. Görüş verilen çalışma izni/vizesi sayısı Sayı (50.000)

9. Kurulan göç danışma merkezi sayısı Sayı (16)

10. Personel sayısının artış oranı Oran (1)

11. Sonuçlandırılan ön izne tabi vize sayısı Sayı (220.000)

12. Sonuçlandırılan uluslararası koruma başvuru sayısı Sayı (40.000)
13. Tespit edilen özel ihtiyaç sahibi sayısı Sayı (50.000)

14. Uluslararası kurum ve kuruluşlar tarafından mali destek sağlanan ve tamamlanan proje sayısı Sayı (10)

15. Yabancılar İletişim Merkezi (YİMER 157)’ne gelen çağrı sayısı Sayı (3.000.000)


	Faaliyet
	Faaliyetler

1. Güçlü Yönetimi Veri Alt Yapısı 
2. Göçmenlerin Etkin Uluslararası Koruması
3. Göçmenlerle Karşılıklı Uyum ve İletişim
4. Yönetilebilir Düzenli Göç 

	Performans Göstergesi Gerçekleşme Durumu (İl Düzeyinde)

	PG1
	

	PG2
	

	PG3
	

	PG4
	

	PG5
	

	PG6
	

	PG7
	

	PG8
	

	PG9
	

	PG10
	

	PG11
	

	PG12
	

	PG13
	

	PG14
	

	PG15
	

	Yürütülen Faaliyetlere İlişkin Bilgi (İl Düzeyinde)

	Ödenek ve Harcama Durumu (TL)

	F1
	
	· Ödenek  : 

· Harcama : 

	F2
	
	· Ödenek  : 

· Harcama : 

	F3
	
	· Ödenek  : 

· Harcama : 

	F4
	
	· Ödenek  : 

· Harcama : 



              EK-4
İl Valisinin, İl Göç İdaresi Müdürlüğünün Kamu Yatırımları ile Stratejik Plan ve Performans Programı Hedeflerine Yönelik Kurumsal Değerlendirmesi

3152 sayılı İçişleri Bakanlığı Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanununun 28/A maddesi ve Yatırım İzleme ve Koordinasyon Başkanlığı Görev, Yetki ve Sorumlulukları İle Çalışma Usul ve Esaslarına Dair Yönetmeliğin 9’uncu maddesinin (g) bendi uyarınca verilen yetkiye ile 10.07.2018 tarih ve 30474 sayılı resmi gazetede yayımlanan Cumhurbaşkanlığı 1 no’lu Kararnamesinin 273. maddesine istinaden;

İçişleri Bakanlığı, Strateji Geliştirme Başkanlığının yürürlükte bulunan 2019-2023 dönemi Stratejik Planı ve 2022 yılı Performans Programındaki; Program, Alt Program, Alt Program Hedefi, Faaliyetler ve Performans Göstergelerine bağlı olarak, 

İçişleri Bakanlığı taşra teşkilatı İl Göç İdaresi Müdürlüğünce yapılan çalışmalar ile kurum hizmetlerinin geliştirilmesine yönelik kamu yatırımlarının değerlendirilmesi sonucunda;  

· 2022 mali yılı içerisinde ……. hizmetinde ….. adet kamu yatırım projesi bulunduğu, bu projelerin ….. adedinin bittiği, …… adedinin de devam ettiği, 2022 yılı içerisinde ……………… TL harcama yapıldığı, 

· İçişleri Bakanlığı, Strateji Geliştirme Başkanlığının 2022 yılı Performans Programında ……. adet performans göstergelerinin değerlendirmesi sonucunda (EK-4); …….. adedinde il düzeyinde olumlu çalışmalar yapılarak başkanlığın hedeflerine ulaşıldığı, …… adedinde olumsuz çalışma yapıldığı ve hedefe ulaşılamadığı, …….. adedinin ise merkezi düzeyde bir faaliyet olması nedeniyle il düzeyinde çalışma yapılmadığı görülmüştür.









                   Yaşar KARADENİZ

   Manisa Vali


GÖÇ İDARESİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ


Manisa İl Göç İdaresi Müdürlüğü


2022





T.C.


MANİSA VALİLİĞİ  








2022 YILI


DEĞERLENDİRME RAPORU





İÇİNDEKİLER
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 MANİSA İL SİYASİ HARİTASI





MANİSA VALİLİĞİ


Yatırım İzleme ve Koordinasyon Başkanlığı











ADRES:


1.Anafartalar Mahallesi Gazi Osman Paşa Caddesi No:25 


                                                    Şehzadeler/MANİSA








Telefon	: +90 (236) 231 46 47


Faks		: +90 (236) 231 61 53





E-Posta : yatirim@manisayikob.gov.tr


� HYPERLINK "http://www.manisayikob.gov.tr" �http://www.manisayikob.gov.tr�
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